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8 DE MARC: UN DIA PER SOMIAR. I ACTUAR.

Sense la participacié de les dones no hi ha democracia ni
desenvolupament possible. Ara sembla evident, perd han calgut segles de
denuncies de les feministes mostrant les injusticies i desigualtats que marquen la
vida de les dones als paisos del Sud, Nord, Est i Oest del planeta, per poder
adonar-nos-en. Si alguna cosa ha quedat clara és que el patriarcat no té classe ni
color de pell especific. 1 que el sistema de relacions de poder que historicament ha
col-locat a les dones en situacions de desavantatge, tampoc no té fronteres.

Les persones que treballem en cooperacié al desenvolupament somiem amb un
moén millor perd no podem deixar de preguntar-nos per a qui? qui volem que en
gaudeixi, i qué estem fent per contribuir-hi? Com a feministes creiem en la
urgéncia d'un canvi de paradigma cap a una cooperacio transformadora,
amb un altre tipus de relacions entre els paisos, amb una visi6 de les
dones com a subjectes politics, i no com a simples beneficiaries i
intermediaries. Sense aquesta visio, no hi haura canvis reals.

Des de la nostra experiéncia, capacitats, vivencies i somnis creiem que podem fer
molt al respecte. Primer, entenent que no podem parlar de génere sense
reconeixer les aportacions i les lluites de les feministes a través dels temps; segon,
comprenent que no podrem fer “projectes de genere” mentre I’equitat no la
traslladem primer al nostre cos, a les nostres relacions afectives, als
nostres espais laborals; tercer, assumint que és un compromis étic que exigeix
coherencia entre el discurs i la practica. Només llavors podrem entendre de que
parlem quan parlem de génere, d'equitat i igualtat de genere, d'apoderament.
Només llavors podrem pensar amb “ulleres de génere” en tots els processos de
desenvolupament i sensibilitzaci6 que impulsem; proposar projectes que
promoguin I'apoderament de les dones i I’equitat de génere; realitzar processos de
canvi pro-equitat a les nostres organitzacions; promoure condicions i relacions
laborals equitatives i que apuntin a una especificitat de les ONGD que es distingeixi
de les empreses, o incidir en I'elaboraci6 i aplicacié de politiques publiques amb
perspectiva de génere, en particular les de cooperacio i desenvolupament, entre
altres accions estratégiques necessaries.

En aquest 8 de marg, Dia Internacional de les Dones, us convidem a somiar amb
un mon en qué les dones - del Nord, del Sud, de I'Est i I'Oest - no tinguem por a
les expressions violentes a les nostres llars, al carrer, als nostres llocs de treball;
un mon en queé el nostre treball sigui reconegut i valorat a nivell teoric i politic, i en
queé el treball reproductiu sigui valorat i assumit per la societat en el seu conjunt;
en qué podem decidir lliurement sobre els nostres cossos i els nostres projectes de
vida; en que podem accedir a llocs politics en igualtat de condicions, sense ser
questionades pel fet de ser dones.

I a més de somiar, us convidem també a actuar cada dia i a seguir defensant que
un altre mén només sera possible quan les diferéncies bioldogiques no
siguin motiu de desigualtat social ni de discriminacid, econdmica, social o
politica, per a la meitat de nosaltres.
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